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Plan realizace Strategického zaméru a Strategie internacionalizace Vysoké Skoly kreativni komunikace, s.r.o. na rok
2026 (dale jen ,,Plan realizace) je jednim ze zékladnich planovacich dokumentt v systému Fizeni VSKK. Plan realizace
stanovuje hlavni vyzvy, planovand opatreni a prioritni cile pro rok 2026 ve strukture vychazejici ze Strategického
zaméru vzdélavaci a tvlrci Cinnosti Vysoké skoly kreativni komunikace, s.r.0. 2021-2030 (dale jen ,,Strategicky zamér“)
a reflektuje implementaci o¢ekavanych opatieni na Grovni vysoké $koly v souladu s misi a profilem VSKK a aktudlnimi
strategickymi dokumenty Ministerstva $kolstvi, mladeze a télovychovy Ceské republiky. Soucdsti Planu realizace je
také osnova Planu investi¢nich aktivit VSKK.

Plan realizace projednala Akademicka rada dne 21. 1. 2026.



Plan realizace stavi na rozpracovanych aktivitach a opatfenich, kterd navazuji na aktivity a opatreni z let
minulych. Za hlavni vyzvy vroce 2026 povaZujeme aktualizaci vnitfnich predpisi a jejich naslednou
implementaci do vSech Urovni vysoké skoly v souladu s novelou zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach
a 0 zméné a doplnéni dalSich zakonU (zakon o vysokych Skolach).

Predlozend planovand opatfeni jsou vtomto dokumentu organizovdna ve struktufe shodné s Planem
realizace Strategického zaméru a Strategie internacionalizace pro oblast vysokych Skol pro rok 2026
Ministerstva skolstvi, mladeze a télovychovy.

Mezi priority roku 2026 patfi zejména:

v oblasti vzdélavaci ¢innosti vyhodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti studijnich programu zejména
v ndvaznosti na praxi a vyzvy 21. stoleti, rozvoj a profesionalizace kompetenci pedagogickych
pracovnikd a pracovnic ve vyuce a podpora mezinarodniho rozméru vzdélavaci ¢innosti.

v oblasti tviréi cinnosti publikacni cinnost klicovych akademickych pracovnikd, podpora
mezinarodniho rozméru tvardi ¢innosti v ndvaznosti na uzaviend memoranda o spolupraci, rozvoj
spoluprace na urovni smluvniho vyzkumu v souladu s bezpecnosti vyzkumu a posilovanim odolnosti
vUci nelegitimnimu ovliviiovani.

v oblasti souvisejicich ¢innosti efektivni fizeni a vyuZivani personalnich zdrojd VSKK na narodni i
mezinarodni drovni.

PLANOVANA OPATREN{ PRO ROK 2026

PRIORITNI CiL 1: ROZVIJET KOMPETENCE PRiIMO RELEVANTNI PRO ZIVOT A PRAXI V 21. STOLETi

1.A PODPOROVAT ROZVOJ KOMPETENCI PRACOVNIKU A PRACOVNIC PRO VYUKU A TVORBU STUDIJNICH
PROGRAMU

Pokracovat v realizaci internich seminard a workshopl zamérenych na vyuziti aktiviza¢nich metod
ve vyuce, Al a formativniho hodnoceni v ¢eském i anglickém jazyce,

zrealizovat workshop pro vyucujici k tématu efektivni podpory studentt z pohledu psychologa,
uvést do souladu s novymi vnitinimi predpisy jednotlivé role akademickych pracovnikd.

1.C POSILOVAT VAZBU STUDIA NA PRAXI A PRIPRAVU NA BUDOUCI UPLATNENI

Vzhledem k charakteru Vysoké Skoly kreativni komunikace nadale podporovat profesni kreativitu
pedagogl v nejrliznéjsich hodnotitelskych komisich a porotach tvircich reklamnich soutézi, v
redakcnich radach odbornych periodik, a zaroven v autorskych prehlidkach tvorby —foto, grafika,
animace,

pokracovat v co nejuzsi spolupraci s praxi — profesnimi organizacemi, siti partner pro poskytovani
praxe studentdm a monitorovat pfipadné zmény v pozadavcich praxe na absolventy VSKK, aby bylo



mozné reagovat zménou obsahu témat studijnich predmétl v akreditovanych studijnich
programech,

o efektivné vyhodnocovat data z etfeni absolventll (Eurograduate, Alumni VSKK) a promptné
reagovat aktualizovanou nabidkou volitelnych seminafi, workshop( ¢i zafazenim hostl ve vyuce,

e nadale udélovat Profesni certifikaty AKA a VSKK,

e podporovat mozZnosti tvorby kvalifikacnich praci a bakalarskych projekt( ve spolupraci s externimi
profesnimi subjekty,

e otevrit druhy rocnik nového profesniho studia MBA v oblasti Brand managementu.

1.D NADALE ROZVIJET PROFESNi PROFIL STUDIA A POSILOVAT JEHO PRESTIZ

e Nadale vyvracet presvédceni, ze akademické studijni programy jsou vnimany jako , prestizné;jsi,”

e posilovat persondlni zabezpeceni odborniky z praxe nejen z Ceské republiky, ale i ze zahrani¢i,

e zaméfit se na projektovou ¢innost v oblasti smluvniho vyzkumu,

e informovat se prostfednictvim MSMT o mozinostech soukromé vysoké 3koly zapojit se do
mezinarodniho projektu Coordinating tertiary education systems: policies and performance.

1.H PODPOROVAT WELLBEING STUDUJICICH | ZAMESTNANCU VS

e Vsouladu s opatfenimi MSMT postupné implementovat standardy bezpeénosti ve viech rovinach a
urovnich tak, aby poskytla vSem svym studentlim, zaméstnanclim i ostatnim osobam opravnénym
k pohybu v prostorach skoly realné fyzické i psychické bezpeci, ve kterém mohou rozvijet sv(j
fyzicky, kognitivni, emocionalni a socialni potencial,

e vsouladu snovelou vysokoskolského zakona zfidit kontaktni misto urcéené pro poskytovani
informaci o opatfenich pro vyrovnani pfilezitosti studovat na vysoké skole, pro predchazeni a reSeni
pripad( diskriminace a zajistovani rovného zachdazeni a bezpecného prostiedi a ve verejné Casti
svych internetovych stranek zverejni udaj o tomto mistu.

PRIORITNI CiL 2: ZLEPSIT DOSTUPNOST A RELEVANCI FLEXIBILNICH FOREM VZDELAVANI

2.B POSILIT MOTIVACI VYSOKYCH SKOL ROZVIJET NABIDKU A INOVOVAT METODY FLEXIBILNICH FOREM
VZDELAVANI, VCETNE VZDELAVANI POSKYTOVANEHO ONLINE

e Spolupracovat se strednimi Skolami s cilem nabidnout uchazec¢im moznost zapojeni do vzdélavacich
aktivit Skoly a reagovat na pfipadnou poptavku po dalSich formach vzdélavani,

e nadale monitorovat mozZnosti implementace mikrocertifikatl (microcredentials) do prostredi
soukromych vysokych skol, zejména v oblasti vyuziti generativni Al, kde je viditelna nutnost rychlé
reakce na promeénujici se pracovni trh,

e mapovat mozZnosti vyuzivani distancnich (pfip. hybridnich) metod vzdélavani v prezencnich
studijnich programech, a to v souladu s platnou pravni Upravou a stanovisky NAU,



e na zakladé informaci z mezinarodni konference CEEDUCON 2025 prozkoumat v roce 2026 moznosti
partnerstvi v ramci kombinovanych intenzivnich programu (BIP) s cilem jazykové a interkulturni
ptipravy studentl pro potreby evropského pracovniho trhu v oblasti kreativniho pramyslu.
Pfedpokladem je vlastni dotace v rdmci programu Erasmus +.

2.C ZAJISTOVAT KVALITU VZDELAVANI POSKYTOVANEHO FLEXIBILNiMI FORMAMI S OHLEDEM NA JEJICH
SPECIFIKA

e V piipadé zapojeni do flexibilnich forem vzdélavani bude VSKK monitorovat proces nastaveni kvality
takového vzdélavaciho procesu ve spolupraci s MSMT a NAUTV.

PRIORITNI CiL 4: POSILOVAT STRATEGICKE RiZENi A EFEKTIVNI VYUZiVANI KAPACIT
V OBLASTI VYZKUMU A VYVOIE

e Roziifit vyzkumné a publikaéni aktivity pracovnik(i VSKK relevantni pro zaméFeni $koly s naslednou
evidenci do systému IS, RUV a nové v mezinarodni databazi (Research Organisation Registry (ROR).

e sdilet vysledky védecko-vyzkumnych aktivit v ramci VSKK Research club,

e zapojenim v Radé vysokych Skol monitorovat zmény v ramci Metodiky hodnoceni vyzkumnych
organizaci (Metodika 2025+),

e i nadale se Ucastnit vzdélavacich aktivit MSMT spojenych s bezpeénosti vyzkumu a posilovani
odolnosti vici nelegitimnimu ovliviiovani.

s s

PRIORITNI CiL 5: BUDOVAT KAPACITY PRO STRATEGICKE RiZENi VSKK

5.C PODPOROVAT SPOLUPRACI A VYMENU ZKUSENOSTI MEZI VYSOKYMI SKOLAMI A ROZVOJ KAPACIT
PRO STRATEGICKE RiZENi NA NARODNi UROVNI

e Spolupracovat s ostatnimi vysokymi Skolami na sdileni pfikladl dobré praxe, napf. aktivnim
¢lenstvim v Sdruzeni profesniho tercidlniho vzdélavani.

PRIORITNI CiL 6: SNIiZIT ADMINISTRATIVNi ZATiZENi PRACOVNIKU VYSOKYCH SKOL, ABY SE MOHLI
NAPLNO VENOVAT SVEMU POSLANI

6.A ZJEDNODUSIT PREDAVANI INFORMACI VEREJNE SPRAVE A ZLEPSOVAT DOSTUPNOST A OBEH
INFORMACI POMOCI POKRACUJICI DIGITALIZACE AGEND

e Spolupracovat s MSMT v rdmci poskytovani Gdajd v platformé eSIMS, nezbytnych Gprav
univerzitniho informacniho systému tak, aby dochazelo k digitalizaci agend,

e monitorovat vSechny zmény v oblasti prioritniho cile 6 at jiZ jde o elektronizaci proces(
nostrifikace, poskytovani digitalnich udajud, vznikajici databaze Ci registry.



STRATEGIE INTERNACIONALIZACE VSKK

PLANOVANA OPATRENI PRO ROK 2026

V roce 2026 VSKK poprvé 7ada o vlastni grant Erasmus+ v ramci KA131. Doposud bylo financovani viech
vyjezdl do zahranici realizovano skrze konsorcia (ERA, EDUCA). Ziskanim vlastniho grantu ziska vysoka Skola
vétsi flexibilitu ve financovani a administrativnim zajisténi jak studentskych, tak zaméstnaneckych mobilit.
Pfedevsim zajem ze strany student( je kazdy rok vyssi, cozZ je zpUsobeno vétsim vybérem partnerskych skol
pro vSechny stavajici studijni programy. Tento krok bude zasadnim pro posileni strategie internacionalizace
také z toho dlivodu, Ze by bylo moZné ndsledné organizovat vlastni kombinované intenzivni programy (BIP).

PRIORITNI CiL 1: ROZVOJ GLOBALNiICH KOMPETENCi STUDENTU A PRACOVNIKU VYSOKYCH SKOL
1.C ROZVOJ ODBORNYCH KOMPETENCi PRACOVNIKU VYSOKYCH SKOL V OBLASTI INTERNACIONALIZACE

e Opétovné se ucastnit mezinarodni konference CEEDUCON jako platformy pro sdileni know-how
v oblasti internacionalizace vysokého Skolstvi, strategickych partnerstvi a podpory zaméstnatelnosti
absolventdq,

e stat se soucasti planované platformy DZS — tzv. Akademie DZS s cilem zajistit profesni rozvoj
delegovaného pracovnika VSKK v této oblasti.
PRIORITNI CiL 2: INTERNACIONALIZACE STUDIJNiICH PROGRAMU VSKK

2.B ZAHRNUTi{ MEZINARODNI DIMENZE DO STRUKTURY STUDIJNICH PROGRAMU
e Podporovat mezinarodni mobility studentd v ramci programu Erasmus+ a tyto pravidelné
vyhodnocovat hodnoceni zahrani¢nich studentt — Gc¢astnikd programu E+ na VSKK,
e budovat sité zahrani¢nich partnerskych Skol v ramci internacionalizace.

PRIORITNI CiL 4: VYTVARENiI MEZINARODNIHO PROSTREDI NA VSKK A JEJi PROPAGACE V ZAHRANICi

4.A PODPORA ROZVOJE MEZINARODNIHO MARKETINGU

e Pokracovat ve spolupraci s DZS skrze agendu Study in Czechia, monitorovat pfipadné novinky a
propagovat je i prostfednictvim VSKK webovych stranek.

4.C PRACE SE ZAHRANICNIMI STUDENTY A ABSOLVENTY

e Pokracovat ve spolupraci v ramci pracovni skupiny Alumni Czechia,



e pokraCovat v Uspésném propojovani studentld ceského a anglického bakalarského programu —
spolecné seminare v anglickém jazyce, Den s osobnosti, Host ve vyuce, ,Buddy” program, apod.

PRIORITNI CiL 5: POSILENi STRATEGICKEHO RiZENi INTERNACIONALIZACE

5.B PODPORA MEZINARODNI SPOLUPRACE STRATEGICKYCH PARTNERSTVI A CLENSTVI V MEZINARODNICH
SITICH/ORGANIZACICH

e Pokracovat v zapojeni se do mezinarodnich siti odpovidajicich profilu, preferencim a dlouhodobym
cilim VSKK — aktivni ¢lenstvi, i¢ast na mezinarodnich sympoziich asociaci,

e i nadale se pravidelné ucastnit narodnich platforem podporujicich internacionalizaci vysokého
skolstvi,

e vyuZivat podporu MSMT ve spolupraci s DZS k informovanosti o moinostech zapojeni se do
Evropskych univerzitnich alianci v ramci iniciativy European Universities vyhlasované Evropskou
komisi.



Priloha €. 1: Osnova planu investicnich aktivit vysoké skoly pro rok 2026
Soukromé vysoké skoly nemusi do plant investicnich aktivit uvadét vSechny investi¢ni akce, ale pouze ty,
u kterych predpokladaji financovani nebo spolufinancovani z vefejnych zdrojq, at jiz z vefejnych rozpoc¢ta

Ceské republiky nebo rozpoctu Evropské unie.

V navaznosti na vyse zminéné uvadime:

V roce 2025 byl pofizen investi¢ni a neinvesti¢ni majetek z Operac¢niho programu Jan Amos Komensky, ESF+
Vyzva pro VS a ERDF Vyzva pro VS — Kvalita (&.j. MSMT- 17932/2023 ze dne 30.8.2023) za spolut¢asti vysoké
Skoly. V roce 2026 bude doloZzeno zavérecné vyuctovani a Zprava o realizaci.

Investi¢ni aktivity pro rok 2026 z vlastnich zdroji nejsou planovany.
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